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Catholic Relief Services recrute:  Un cost accounting Analyst 

 
DESCRIPTION DE POSTE 

Titre du poste : Cost Accounting Analyst 
Département : Opérations/Finances 
Échelon : 8 
Superviseur immédiat : Finance Manager 
Pays/lieu : Conakry (Guinée) 
Durée du contrat : 1 an renouvelable 
 
A propos de CRS : 
Catholic Relief Services met en œuvre l'engagement des évêques des États-Unis à aider les 
pauvres et les personnes vulnérables à l'étranger. Notre identité catholique est au cœur de notre 
mission et de nos opérations. Nous accueillons, au sein de notre personnel et en tant que 
partenaires, des personnes de toutes confessions et traditions séculaires qui partagent nos 
valeurs et notre engagement à servir ceux qui sont dans le besoin. 
 
Résumé du poste :  
Le Cost Accounting Analyst (comptable analyste des coûts), collabore et travaille dans l'équipe 
des Opérations pour assurer l'exactitude de l'évaluation et des écritures comptables, 
conformément aux politiques et procédures financières de CRS, aux principes comptables 
généralement acceptes et aux réglementations applicables des bailleurs. Le Cost Accounting 
Analyst (comptable analyste des coûts) prend en charge le rapprochement et le suivi de toutes 
les activités liées aux écritures comptables en s'assurant que les données sont enregistrées en 
temps opportun et avec précision. Il aide l’équipe Finance à identifier les erreurs de comptabilité 
analytique et les erreurs de codage et propose des solutions pour les corriger. Il s’assure que les 
différents coûts sont alloués aux projets respectifs et s’assure d’identifier les éventuelles erreurs. 
 
Responsabilités du poste : 
Comptabilité et rapports sur les activités : 
 
• Examiner l'exhaustivité des documents et l'exactitude des écritures comptables résultant 

de la chaîne d’approvisionnement dans le module Supply Chain Management (SCM). 
Communiquer avec les départements pour tout problème identifié au cours du processus 
d'examen, assurer le suivi et résoudre le problème avant la clôture de fin de mois. 

• Examiner et effacer toutes les exceptions à venir du module SCM avant la clôture de fin 
de mois. 

• Effectuer le rapprochement des modules SCM vs Project Cost et la réconciliation GL sur 
une base mensuelle. 

• Analyser tous les comptes de bilan et de résultat sur une base mensuelle et expliquer les 
éventuelles variations. 
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• Examiner régulièrement le solde du compte d'inventaire des achats et s’assurer de 
l'exactitude du solde en prélevant des échantillons raisonnables et en examinant les pièces 
justificatives utilisées pour établir l'inventaire. 

• Surveiller le taux de liquidation des dépenses sur les avances faites aux partenaires de 
mise en œuvre des projets de CRS, et notifier le management du non-respect de la 
politique interne sur les avances. 

• Concilier, analyser et réviser les comptes du grand livre en vue de la clôture de fin de 
mois afin d'assurer l'exactitude et la validité des transactions comptables. 

• En collaboration avec les Grant Accountant, travailler avec les différents départements et 
clôturer les projets inactifs et/ou expirés en effectuant tout le nettoyage et la réconciliation 
nécessaires. 

• Surveiller les différents ratios de performance, d’activité et de liquidité conformément aux 
exigences internes de CRS. 

Contrôle Comptable et Assistance à l'Audit : 

• Appui aux différentes missions d’audit interne, d’audit des financements du 
gouvernement américain (Single Audit Act), d’audit du LFA du Fonds mondial et à 
d'autres audits des bailleurs. 

• Soutien à l'examen des rapports de décompte physique de fin d'année de l'auditeur 
externe. 

Études et expérience  

• Bac + 4 (ou plus) en finance/comptabilité ou dans un domaine connexe. Masters de 
préférence. 

• Minimum 3 ans d'expérience en comptabilité et en gestion financière des subventions du 
gouvernement américain et/ou du Fonds Mondial  

• Une expérience dans un cabinet d’audit comptable et financier, ou expérience assimilée. 
• Parfaite maitrise de MS Excel vivement souhaitée. 
• Connaissance des réglementations du gouvernement américain pour les organisations à 

but non lucratif et des autres réglementations financières des principaux bailleurs  
• Bonne maitrise des principes comptables locales, des normes comptables internationales 

pour les organisations a but non lucratif. 
                                                                                                                                                                                
Compétences personnelles 

• Excellentes compétences en communication orale et écrite et en relations 
interpersonnelles. 

• Expérience démontrée dans la gestion de plusieurs projets simultanément sous la 
pression des délais et des priorités changeantes dans un environnement à volume élevé. 

• Solides compétences en analyse financière sous MS Excel. 
• Capacité à reconnaître la nécessité d'élever les demandes d'assistance avancées aux 

membres de l'équipe appropriés. 
• Désir de travailler dans un environnement d'équipe collaboratif, proactif et multiculturel, 

mais capable de travailler de manière autonome. 
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Voyages nécessaires (15% environ du temps de voyage à l’intérieur et a l’extérieur du pays)  
 
Principales relations de travail :  
Supervision directe : N/A 
Interne : Directeur des Opérations, Directeur des Programmes, Directeur du Projet Fonds 
Mondial, Représentant Résident, Finance Manager, Deputy Finance Manager, et tout le 
personnel de CRS 
Externe : LFA, Sous-Récipiendaires, ministère de la Santé, ONGs impliquées dans la mise en 
œuvre du projet. 
Compétences au niveau de toute l’agence (pour tous les employés (es) de CRS) : 
Elles sont enracinées dans la mission, les valeurs et les principes directeurs de CRS et utilisées 
par chaque membre du personnel pour remplir ses responsabilités et atteindre les résultats 
souhaités. Elles sont les suivantes: 

• Travailler avec intégrité 
• Nouer des relations constructives 
• Responsabilisation et bonne intendance 
• Développer les talents 
• Amélioration continue et innovation 
• Esprit stratégique  

 
Avertissement : Cette description de poste n’est pas une liste exhaustive des compétences, du 
travail, des devoirs et des responsabilités associés au poste de travail. 
 
En postulant à cet emploi, je comprends et reconnais que CRS exige de son personnel qu'il 
traite toutes les personnes avec dignité et respect et qu'il prévienne activement le harcèlement, 
la maltraitance, l'exploitation et le trafic d'êtres humains. De plus, je comprends que si je suis 
un (e) candidat (e) retenu (e), je serai soumis(e) à une vérification approfondie des antécédents 
et que mes références personnelles / professionnelles seront utilisées pour évaluer mes 
comportements liés aux sujets susmentionnés relatifs à la protection. 

CRS est respectueux de l’égalité des chances et encourage vivement les candidatures 
féminines. CRS dispose d'une crèche au bureau et offre des meilleures conditions de travail 
pour les femmes allaitantes au bureau et pendant les voyages / visites de terrain 

NB : Veuillez noter que : 

                - Seuls les candidatures soumises via ce lien seront considérées. 

                 - Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s.  

La date limite de soumission est le 17 avril 2023, les candidat(e)s intéressé(e)s peuvent postuler 
via le lien suivant : https://launchpadrecruitsapp.com/apply/0a141d0acfac95f79f7d4e9b  
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